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ABSTRAK

FATIN LIESDIANI 044115445. 2019. Pengaruh Media Internal Majalah
Inovasi terhadap pemenuhan informasi pegawai Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Bogor. Program Studi lmuKomunikasi Konsentrasi
Public Relations, Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Budaya (FISIB) Universitas
Pakuan Bogor. Dibawah Bimbingan Qoute Nuraini, M.Si dan Mariana R.A
Siregar, M.L.LKom.

Media Internal adalah salah satu media penghubung antara pegawai dengan
berita di dalam atau luar kantor untuk memenuhi kebutuhan informasi. Karena
sebagai pegawai mercka membutuhkan berita yang terbaru, aktual, dan terkini
dalam proses kehidupannya maka dipilihlah Majalah Inovasi sebagai salah satu
media untuk memenuhi informasi yang dibutuhkan. Karena didalam Majalah
Inovasi memiliki beragam berita yang di tulis seperti tempat wisata yang hits, hal
apa saja yang dilakukan di Kabupaten Bogor, dan lainnya. Majalah yang terdapat
di Dinas Komunikasi dan Informatika juga Kantor Bupati Bogor. Tujuan
Penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh Media Internal Majalah Inovasi
terhadap pemenuhan informasi Pegawai Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Bogor. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kuantitatif,
Penelitian ini dilakukan di Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Bogor
bulan Maret sampai Juni 2019. Teknik yang digunakan sampling jenuh. Teknik
pengumpulan data dilakukan dengan teknik penyebaran kuesioner dan observasi.
Uji validitas menggunakan rumus Product Moment Pearson dan Uji reliabilitas
menggunakan rumus Alpha Cronbach. Hasil analisis data dari penelitian di
lapangan diketahui bahwa Media Internal Dinas Komunikasi dan Informatika
baik, pegawai merasa puas dengan Majalah Inovasi yang dapat membantu
informasi yang dibutuhkan. Pengaruh Media Internal terhadap informasi sebesar
8% sedangkan sisanya dipengaruhi faktor lain.
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